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Determinar	el	problema	2.	La	obra	cuenta	con	un	sitio	web	que	contiene	software	basado	en	Excel,	para	que	el	empresario	ejecute	paso	a	paso	la	implementación	de	su	plan	de	negocio.	Flexibilidad	de	pensamiento.	Análisis	de	la	industria	de	mercado	(hasta	la	competencia).	Atrae	a	los	inversores.	Bloques	personales:	de	mental.	Segmento	Las	ofertas	de	servicios.	Como	puede	observarse,	existen	diferentes	clasificaciones,	algunas	de	ellas	muy	arbitrarias,	ya	que	se	basan	en	las	observaciones	de	cada	experto;	Sin	embargo,	todos	coinciden	en	que	la	creatividad
es	la	capacidad	de	generar	o	generar	algo	nuevo	y	se	clasifica	según	el	contexto	en	el	que	se	aplica.	Activo:	forma	en	que	se	va	a	invertir	el	dinero	(obtenido	de	su	utilización).	Por	lo	tanto,	entendemos	la	creatividad	según	la	siguiente	secuencia:	consultar	un	problema,	obtener	una	idea,	hacer	algo	con	ella,	analizar	los	resultados	y	aplicar	posibles	mejoras;	Se	trata	de	lograr	diferentes	cosas	en	situaciones	cortas,	con	la	mente	abierta	a	las	potencialidades	del	entorno,	sin	perder	de	vista	ni	olvidar	lo	obvio.	El	conocimiento	como	base	de	sus	nuevas	ideas.
Relación	con	los	consumidores:	la	empresa	debe	establecer	el	tipo	de	relación	que	desea	con	los	segmentos	de	mercado	que	le	interesan.	Administración	III	6	15.	Aunque	no	es	conveniente	forjar	muchas	ideas	al	mismo	tiempo,	hay	que	recordar	que	las	empresas	deben	mejorar	continuamente;	Es	decir,	no	debemos	descartar	las	ideas	que	no	se	aplican,	porque	es	posible	incorporar	las	innovaciones	poco	a	poco,	enfocándose	cada	vez	en	controlar,	facilitar	y	garantizar	su	aplicación.	Después	de	elegir	las	mejores	ideas,	deben	ser	retomadas	de	nuevo	para	juzgar
si	son	las	correctas.	4.	Encuentre	soluciones	a	los	problemas.	Permiten	a	los	consumidores	evaluar	fácilmente	la	propuesta	de	valor.	No	esperes	que	actúen.	Debe	ser	real	y	percibido	por	el	cliente,	es	decir,	no	sólo	tangible,	sino	relevante	para	el	cliente,	euq	o	araP	ªâ	.2	,ol-¡Ã§Ãnacla	araP	.asicerp	oudÃvidni	o	euq	edadivitairc	ad	etrap	amu	revlovnesed	a	aduja	mu	adac	otierid	e	odreuqse	:soir©Ãfsimeh	siod	met	orber©Ãc	osson	euq	odibas	Ã	.)8991	larebil	;8991	,oicer	y	zep³ÃL(	oudÃvidni	od	etneserp	edadilaer	a	ramrofsnart	uo	rednecsnart	massop	amrof
amugla	ed	euq	sovitejbo	uo	saiedi	,sarodavoni	seµÃ§Ãautis	ed	o£Ã§Ãudorp	ad	s©Ãvarta	es-ratsefinam	e	seµÃ§Ãamrofni	rassecorp	euq	met	orber©Ãc	osson	euq	rasnep	e	riga	ed	olitse	mu	Ã	.oic³ÃgeN	ed	oledoM	6.oN	olutÃpaC	,edadivitairC	3.oN	olutÃpaC.o£Ã§ÃidE	a5	zaraclA	leafaR	,otix¤ÂÃ	eD	rodednerpmE	lE	orvil	od	omuseR	o£Ã§ÃartsinimdA	ad	saicnªÃiC	III	o£Ã§ÃartsinimdA	zep3ÃL	eD	arreuG	agairrA	aletsE	aÂÃraM	.o£Ã§Ãiubirtsid	e	odacrem	ed	aig©Ãtartse	acitsÃgol	ed	sianac	so	arap	adÃaS	.etnemetneicife	sol-¡Ãsu	arap	sosrucer	so	erugifnoC	9	III
OÃÃARTSINIMDA	.51	.)1002(	hcranhcS	o	moc	odroca	eD	.sorcul	a§Ãaf	,oralc	,e	odacrem	ed	sotnemges	moc	otnemanoicaler	ahnetnam	,rolav	ed	atsoporp	a	a§Ãerefo	e	eirc	aserpme	a	euq	metimreP	.otnemasnep	ed	edadrebil	rad	arap	,ossecorp	o	etnarud	levÃssop	omix¡Ãm	o	es-atriviD	.o£Ã§Ãazilitu	aus	an	ossecus	ues	o	odavorp	ahnet	euq	aigolodotem	amu	ed	s©Ãvarta	,)odacrem	on	o§Ãivres	uo	otudorp	mu	ed	otnemanoicisop	e	o£Ã§Ãudortni	a	,ajes	uo(	euqnarra	ed	ossecorp	o	rarohlem	levÃssop	©Ã	lauq	a	moc	atnemarreF	.arutaf	a	ahnetnam	ªÃcov	e	sotcatni
majetse	sotudorp	so	euq	edsed	,arpmoc	aus	ed	otnemibecer	ed	atad	ad	ritrap	a	said	01	©Ãta	met	ªÃcoV	.etrA	ed	arbo	amu	uo	o£Ã§Ãnevni	amu	ajes	,aitsixe	o£Ãn	euq	ogla	rebecnoc	,ajes	uo	,)ovon	ogla	a	megiro	rad(	acifingis	euq	,rairc	mital	od	avired	edadivitairc	arvalap	A	:sodanoicaler	somret	e	edadivitairC	2	III	OÃÃARTSINIMDA	.arogA	.samelborp	a	edadilibisneS	.rengiP	e	redlawretsO	odnuges	,oic³Ãgen	ed	oledom	o	arap	sotnemelE	.rolav	o	matnetsus	euq	sedadivita	razilaer	meved	saserpme	sa	,etneilc	oa	rolav	ragertne	araP	:ossecorP	od	aruturtsE	e	rolaV	ed
aiedaC	.otudorp	olep	aicnªÃreferp	¡Ãrevah	o£Ãn	oir¡Ãrtnoc	osac	Para	aumentar	el	margen	de	beneficio,	es	necesario	reducir	los	costes	y	hacer	frente	a	la	competencia.	No	sustituí	a	un	plan	de	negocios	bien	preparado	³	y	no	tuve	atajos	para	crearlo.	La	creatividad	artística	se	aplica	en	procesos	de	disciplina	como	narrativa,	poesía,	tratamiento,	pintura	y	escultura.	Características	principales:	activos	más	importantes	para	trabajar	en	el	modelo	de	negocio	³.	El	modelo	de	negocio	³	el	objetivo	es	un	objetivo	público	diferente	como	inversionistas,	periodistas,
socios,	clientes	o	los	mismos	estudiantes	e	investigadores	en	la	gestión	organizativa	y	corporativa.	Análisis	organizacional	y	gestión	de	los	recursos	humanos.	12	Defina	el	problema.	Falta	de	estímulo	para	aplicar	la	creatividad.	7.	3.2	El	proceso	de	creatividad:	Es	importante	saber	sobre	la	creatividad.	Sostenibilidad:	Para	mantener	una	ventaja	competitiva,	las	empresas	pueden,	de	acuerdo	con	sus	habilidades,	medio	ambiente	y	tecnología,	usar	cualquiera	de	las	siguientes	estrategiasPhotos	genics:	bloquear,	crear	barreras	para	que	no	imiten,	innoven,
frecuentemente	o	de	forma	alianaAM§	líneas	estratégicas	para	fortalecer	su	modelo	de	negocio	³	el	modelo	de	negocio.	Vivian	Nathaly	Hurtado	Orellana	Anderson	Aldair	de	LeAN	Esmenjaud	Mildred	Catania	Esmenjaud	Marroquin	Leslie	Arely	Yulissa	Flores	Cordon	Luis	Felipe	Marin	Interian	Barrios	Izabal,	04-18-2020	ADMINISTRACIÓN	III	1	La	creatividad	de	la	introducción	es	la	traducción	de	talentos	humanos	nacidos	para	externo	que	es	nuevo	y	Osttile	dentro	de	un	contexto	individual,	social	y	cultural.	Uso	adecuado	y	rentable	de	los	errores.
Administración	III	16	Conclusión	Creatividad	en©	la	capacidad	de	cada	persona	para	crear	Socios	clave:	Red	de	proveedores	y	socios	que	operan	el	modelo	de	negocio	³,	que	participa	en	la	creación	de	modelos	de	negocio	alianAMalkA100000000000000000000000³,	reduciendo	el	riesgo	o	adquiriendo	recursos.	Administrar	Desde	el	negocio,	puede	traducirse	en	un	diagrama	de	los	componentes	principales	de	la	empresa	para	integrarse	en	la	operación	de	operaciones:	una	estructura	ciertamente	sexy	y	efectiva	si	cada	uno	de	los	incendios	artificiales	del
estrato	es	ese	paso.	Posición	¢	â³	de	la	compra	¢	±	ãƒa	en	la	red	de	oferta	(competencia):	identifique	competidores,	compras	complementarias,	proveedores	y	consumidores.	Según	el	estudio	de	Stonehouse	y	Pemberton	(2002),	esta	combinación	de	elementos	ahorra	una	buena	asociación	con	la	planificación	a	largo	plazo.	Alto	grado	de	curiosidad.	(Guilford,	1978)	Ser	creativo	es	tener	una	sensibilidad	especial	a	los	problemas.	Definiciones	del	modelo	de	negocio:	el	FPC	es	un	concepto	relativamente	nuevo,	incluso	si	ya	se	usa	y	que	se	ha	recomendado	que	hay
hoy	en	día	cuando	revisa	este	concepto,	encontramos	referencias	o	aplicaciones.	Para	ejemplos:	por	ejemplo,	algunos	autores	se	refieren	A	cómo	una	empresa	hará	negocios	(estrategia),	mientras	que	otros	se	centran	en	el	aspecto	visual	de	la	integración.	El	modelo	de	negocios	como	descriptor	narrativo	y	°	Ecoon.	°	Ídica	le	permite	visualizar	una	de	las	funciones	más	utilizadas	del	modelo	de	negocio:	su	â³	n.	8.	Estrategias	competitivas:	cómo	comprar	sus	medios	para	tratar	de	desarrollar	una	ventaja	competitiva,	relevante	y	sostenible;	Por	ejemplo,	del	costo,
diferenciación	o	eficiencia	de	las	operaciones.	Obtenga	y	mantenga	a	los	clientes.	Originalidad	e	imaginación	£	£	â³	n	5.	Orientó	la	autarquía	y	acepta	fácilmente	los	comentarios	de	los	demás.	Con	el	conocimiento	ahora	ampliamente	publicitado,	las	empresas	y	las	empresas	no	dependen	solo	de	su	propia	investigación	y	de	la	capacidad	de	innovar	N;	Es	decir,	comprar	inversiones	o	la	propiedad	intelectual	de	otra	compañía	ayuda	al	modelo	de	negocios	a	avanzar.	Sorpréntate	con	personas	optimistas	y	creativas.	LA	4.1.2	41	larutluc	y	ocitsÂAN		tra
rodednerpmE	3.1.2	31	ocigÂ	³	@	loce	rodednerpmE	2.1.2	21	laicos	rodednerpmE	1.1.2	21	serodednerpme	sopiT	1.2	H	serodednerpm	OLUT	No	PAC	9		hargoilbiB	8	n	Â・	to	be	winnisucsid	arap	satnugerP	7	otixÂ	E	4.1	4	serodednerpme	de	sopiT	3.1	2	rodednerpme	led	sacitsÂAMerretfaceC	2.1	2	rednerpmeE	1.1	1	rodednerpme	uÂãps	E	1	OLUTÂ	doneIIXX	oyopa	de	lairetaM	XX	nγ	I	XIX	sotneimicedargA	IIIVX	n	Â	RegisterIIVX	rotua	led	acrecA	oddinetnoC	SODINETNOC.01.odagerga	rolav	noc	adilas	ne	namrofsnart	es	Â	Iazinanagro	u	de	sadartne	sal	un
rompedor	de	omoc	redol	p	arap	sotcartsba	en	el	soicogen	de	soledom	soL.obac	a	alravell	y	ganadores	de	derechos	rojem	al	regocsE.satem	sus	raznacla	ed	zapac	laer	aserpme	anu	ne	ecilatsirc	euq	amrof	ed	soicogen	ed	nalnacla	p	nu	ed	n	-	en	apoyo	de	los	nombres	de	los	nombres	en	los	que	figuran	los	nombres	de	los	nombres	de	los	miembros	del	solicitante,	en	los	nombres,	en	los	nombres	de	los	miembros	ÂAN:	monocE	:orbil	led	oren!	PAAN:	para	tomar	GlliH-wargcMorbil	led	lairotidEloÂ!	para	llevar	EamoidIfolaR	,R	zaraclArotuAleafaR	zaraclA	-	)noicidE.aT5(
otix	E	eD	dednerpmE	Eorbil	condujo	olutÂAMain	al	remotsuc	del	sudor	de	los	cuervos	que	erom	nraeL.samgidarap	repmor	y	setnerefid	health	ur	razilitU	.dnerpme	nu	res	arap	rodartsinimda	nu	res	ereiuqer	es	Â	IAN	-	med	salt	erbos	alrireferp	Â	©	an	uq	rop	in	the	ÂAMed:	thermdnet	on	serodimusnoc	sol	secnotne	,seroditepmoc	euq	omsim	ol	ecerpme	al	is	euqrop	oirascuse	otsE.61.sociosim	gÂ	in-γ	loisif	sopmac	sol	ne	odaidutse	ah	es	dadivitaerc	a.l.sasoc	salt	recah	nebed	es	euq	le	odom	:acitÂain	hCandidateP	:saÂAMestain	rogetac	sert	ne	napurga	sal	y	,oicogen
ed	oledom	le	recelbatse	arap	sairassenohan	iccele	nanimado	)7	002(	traciR	y	llenasaM-susedasaC	01	III	NOICARTSINIMDA	)6002	,ekbÂ	repin	L	ne	sodatic(	oicifeneb	nu	riugesnoc	arap	ÂANain	apmoc	anu	rop	sadazilaer	senoicogen	y	oied	a	lad	otejbo	le	omoc	oicogen	ed	oledom	le	nenifed	dravra	H	de	soicogen	ed	Luap	y	Hsemremah	Hsemremah	ARAP	ADUYA	ED	SATNEIMARREH	.LANIGIRO	Y	OCINâºA	Le	Ajile	y	Opmeit	ed	es	RodednerpMe	le	euq	elbasnepsidni	se	.somevlovnesed	hijo	euq	le	ne	oidem	led	SedadiseCen	y	sedadilibisop	sal	a	sodarrec	en	OreP,
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otceyorp	nu	raicini	arap	¢	Ayul	Ay	y	n	Namleb	ed	Erad	Rop	7591	ed	Atad	Ocimã13	©.	US	4591	ne	etnemlanigir	Odaelpme	euf	oicogen	ed	ooledom	onimrâ	€	ãt	le	.moolbnessor	y	hguorsehc	nâºº	º	seves,	oicogen	ed	leapleele	*	ojart	naart	nat	natt	nat	natt	natt	Natt	Natt	NaTote	NaTote	SETADA	SETADA	SETADA	SETA	SETA	SEIMA	SETA	SEIMATA	SEIMATA	SEIMATA	DE	SETA	SEIME	SET.	aâãƒfargoilbib	92	nâ³ãƒisucsid	arap	satnugerp	82	DADIVITAERC	Al	ed	Sarerrab	6.3	72	SavitaerC	SANOSREP	SAL	EDACITSâJ.	1.3	32	DADIVITAERC	3	OLUTâ	€	ãpac	02	Aâ
PortGoilbib	02	Sâ	€	ãreretni	Ed	Sagil	91	N	Â³ãƒcsid	ARAP	SATNUGERP	81	OCITâílop	RODEDNERPME	6.1.2	71	de	de	negocios	15	2.1.5	Emprendedor	Negocios	de	inicio	delgado.	Actividades	principales:	la	acción	más	importante	que	hace	una	empresa	para	administrar	su	modelo	de	negocio.	Las	características	econhámicas	de	los	modelos	de	negocio	como	hemos	sido,	un	modelo	de	negocio	describe	las	operaciones	de	la	compañía,	incluidos	todos	sus	componentes,	procesos	y	funciones	que	resultan	en	un	costo	para	la	empresa	y	un	valor	del	consumidor.
Innovación	abierta	Esta	es	una	herramienta	que	comparte	intencionalmente	el	conocimiento	para	acelerar	la	innovación.	Los	recursos	intamtos	y	eficientes	son	la	clave	para	competir,	como	se	mencionó	anteriormente).	Producir	localmente	no,	por	un	punto	de	reducción	de	los	costos	y	por	una	mayor	adaptabilidad	del	producto	y	las	necesidades	y	necesidades	locales;	Además,	no	deben	concentrarse	en	el	consumidor	o	el	producto,	ya	que	debe	analizar	toda	la	arquitectura	del	sistema	que	crea	valor	social	y	micro	econamémico	para	mantener	a	sus
consumidores	y	aliados.	Use	los	seis	chicos	para	pensar	en	Bono	Edward.	Al	planificar	una	empresa,	es	necesario	definir	el	objetivo	de	la	mierda	para	el	cual	se	pretende	el	producto	o	servicio,	ya	que	el	cliente	tiene	influencia	positiva,	posicionamiento	y	rentabilidad	de	la	empresa,	un	hecho	que	se	ha	confirmado	en	estudios	vanos	(Merrilees	et	al.	.	Pero	no	dude	........................................	......	............................................	......	............................................	......	............................................	......	............................................	......	............................................	......
............................................	......	............................................	......	............................................	......	............................................	......	............................................	......	............................................	......	.....	Por	ejemplo,	en	la	preparación	de	un	informe	de	onÃmoc	onÃmoc	euq	ed	a§Ãnerc	a	©Ã	oir¡Ãserpme	o	arap	oic³Ãgen	ed	oledom	mu	ed	aicn¢Ãtropmi	A	.acitsÃtra	e	acifÃtneic	sopit	siod	me	edadivitairc	a	edivid	)9891(	grebsieW	:edadivitairc	ed	sopit	3.3	.socsir	rerroc	o£Ãn	arap	sojnarrA	.lanoicome	opiT	.ograc	on	revitse	ele	odnauq	oÃvnE	od	ohniv	o	¡Ãres	¢Ãl
.setneicife	siam	sonaiditouq	ohlabart	ed	sossecorp	so	ranrot	arap	sagorD	ed	laicepsE	mugla	odnatpada	e	odnehlocse	etnemselpmis	uo	otejorp	mu	ratneserpa	ed	amrof	avon	amu	odnarucorp	de	las	operaciones	de	la	empresa	determina	un	Ã©Âxito	o	fracaso	un	modelo	de	negocio	seÃ±Âala	la	forma	en	que	se	llevarÃ¡Â	a	cabo	una	actividad.	3.	¯ÃÂ·Â	AnÃ¡Âlisis	financiero.	MÃ¡Âgretta	2002	Propone	que	el	nuevo	modelo	de	negocio	debe	enfocarse	en	diseÃ±Âar	un	producto	o	servicio	para	la	necesidad	conocÃÂ	a	travÃ©Âs	de	un	proceso	innovador,	o	incluso
basado	en	una	mejor	manera	de	hacer,	diseÃ±Âar,	vender	o	distribuir	un	producto	o	servicio.	SegÃºÂn	autores	como	Guilford,	Perkins,	Lopez,	Schanarch,	Keil,	Grossman	y	algunos	otros,	que	mencionan	algunas	caracterÃÂsticas	como:	1.	BARRERAS	DE	LA	CREATIVIDAD	(RodrÃÂguez	1989)	¢ÃÂÂTodos	somos	potencialmente	creativos,	la	creatividad	es	una	facultad	que	algunos	ha	sabido	educar	y	otros	han	dejado	atrofiar¢ÃÂÂ	ADMINISTRACION	III	7	SegÃºÂn	Simberg	(1980),	citado	por	Schnarch	(2001),	existen	diversas	barreras	que	inhiben	la	creatividad.
Por	tanto,	la	creatividad	no	contribuye	a	una	definiciÃ³Ân	ÃºÂnica	ya	que	interpretable	de	acuerdo	con	el	contexto	que	se	aplique	sin	embargo	para	entender	mejor	el	concepto	he	aquÃÂ	algunas	definiciones	asociadas:	¯ÃÂ·Â	¯ÃÂ·Â	facultad	de	crear	capacidad	de	creaciÃ³Ân	Al	observar	el	pÃ¡Ârrafo	anterior	y	asociarlo	con	el	acto	de	emprender,	nos	damos	cuenta	claramente	que	el	emprendedor	debe	usar	la	creatividad	para	dar	origen	al	producto	o	servicio	en	el	que	sustentarÃ¡Â	el	desarrollo	de	su	empresa,	asÃÂ	como	para	hacerlas	crecer	y	perdurar.	Tales
actividades	son	conocidas	como	cadena	de	valor,	debido	a	que	el	valor	es	agregado	a	los	componentes	o	al	conocimiento	conforme	avanza	dentro	de	la	cadena.	El	intercambio	de	informaciÃ³Ân	que	da	pie	a	la	innovaciÃ³Ân	presenta	ventajas,	ya	que	se	reduce	los	costos,	acelera	el	proceso	de	posicionamiento	e	incrementa	los	ingresos.	Design	Thinking	1.	A	cada	hemisferio	se	atribuyen	algunas	capacidades	relacionadas	entre	sÃÂ.	Interesarse	por	diversos	temas.	InnovaciÃ³Ân	o	DiferenciaciÃ³Ân	La	empresa	debe	hacer	algo	diferente	al	resto	de	sus	competidores
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(fuerzas,	oportunidades,	debilidades	y	amenazas).	La	preparaciÃ³Ân	del	pedido	tiene	una	demora	aproximada	de	1	a	3	dÃÂas	hÃ¡Âbiles	en	funciÃ³Ân	de	la	disponibilidad.	No	obstante	al	consensuar	y	definir	la	creatividad,	podemos	decir	que	es	la	capacidad	para	ver	nuevas	posibilidades	en	Todo	lo	que	estÃ¡Ân	alrededor;	observar	las	cosas	de	manera	diferente	a	su	apariencia,	visualizar	lo	que	no	existe,	pero	que	pudiera	ser.	34	4.2	CaracterÃÂsticas	de	los	equipos	efectivos	de	trabajo	35	4.3	Por	que	fracasan	los	equipos	de	trabajo	36	4.3.1	La	comunicaciÃ³Ân
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largo	plazos	84	7.11	Ventajas	competitivas	86	7.12	AnÃ¡Âlisis	de	la	industria	o	sector	87	7.13	Productos	o	servicios	de	la	empresa	89	7.14	Calificaciones	para	entrar	al	Ã¡Ârea	90	7.15	Apoyos	91	BibliografÃÂa	93	CAPÃÂTULO	8	El	mercado	95	8.1	Marketing	8.2	Objetivos	del	marketing	8.3	InvestigaciÃ³Ân	de	mercado	8.3.1	TamaÃ±Âo	del	mercado	8.3.2	Consumo	aparente	8.3.3	Demanda	potencial	8.3.4	ParticipaciÃ³Ân	de	la	competencia	en	el	mercado	8.4	Estudio	de	mercado	8.4.1	Objetivo	del	estudio	de	mercado	8.4.2	Encuesta	tipo	8.4.3	AplicaciÃ³Ân	de
encuesta	8.4.4	Resultados	obtenidos	8.4.5	Conclusiones	del	estudio	realizado	8.5	DistribuciÃ³Ân	y	puntos	de	venta	8.6	PromociÃ³Ân	del	producto	o	servicio	8.6.1	Publicidad	8.6.2	PromociÃ³Ân	de	ventas	8.6.3	Marcas	8.6.4	Etiqueta	8.6.5	Empaque	8.7	FijaciÃ³Ân	y	polÃÂticas	de	precio	8.8	Plan	de	introducciÃ³Ân	al	mercado	8.9	Riesgos	y	oportunidades	del	mercado	8.10	Sistema	y	plan	de	ventas	administraciÃ³Ân	---	HACEMOS	ENVÃÂOS	A	TODO	EL	PAÃÂS.	Definir	los	procesos	claves	de	negocio	que	deben	llevarse	a	cabo.	5-Construir	medir-aprender.	Los
aspectos	principales	que	comprende	los	modelos	de	un	negocio	son:	¯ÃÂ·Â	¯ÃÂ·Â	¯ÃÂ·Â	¯ÃÂ·Â	¯ÃÂ·Â	¯ÃÂ·Â	Seleccionar	a	los	clientes.	¯ÃÂ·Â	Asegurar	un	modelo	de	ingreso	de	cuado	que	satisfaga	a	todos	los	clientes	internos	y	externos.	El	artista	es	el	genuino	creador,	ya	que	posee	la	capacidad	para	desarrollar	procesos	mentales	y	sabe	incivilidad	extraordinarios,	asÃÂ	como	una	actitud	abierta	a	nuevas	experiencias.	Para	que	las	actividades	de	negocio	sean	exitosas,	es	decisiva	la	forma	en	que	la	empresa	articula	su	modelo	de	negocio	y	la	manera	en	que	se
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oledom	le	ahcram	ne	renovp	arap	otnat,	errucni	es	euq	ne	sotsoc	soc	sodot	eyulcni	:sotsoc	ed	arutcurtsE.etra	le	y	saicneic	sal,	acitÂa	en	coplop	al,	saserpme	sal	ne	etnemavitaerc	nasneip	euq	sanosrep	a	rier	ugnitsid	de	sÂtél'retni	le	odicerc	ah	)4002	tseW	daruM(.sosergni	de	elbinetsos	elbatner	ojulf	no	tiene	un	zev	al	a	lauc	ol,	rolav	etse	ratropa	y	razilaicremoc	raerc	arap	soicos	de	R	ee.uu.	q	rolav	led	ÂâA	titular	icpircsed	al	se	acif	Âa	cepse	aserpme	anu	de	soicogen	ed	acigÂâ8A‡	l	al	raserpxe	atimrep	son	euq	y	senoicicicirep	aler	sus	y	sotnemes	de	otnujnoc	nu
eneitnoc	euq	lautpecnoC	atneimarreh	u	oicogen	de	oledom	nU	)5002(	iccut	y	ruengip,	redlawretsO	araP.sedadispresentsus	rojem	adneitne	y	Â	ENO	copbop	ase	a	sadigirid	saigetartse	ellorrased	euq	Â‡	na	ritimrep	euq	oovitarepo	Âc.	Âtél	télÂââ	A	Ââ‡‡	ėėanto	sodavreser	sohcered	sodoT.	dadilaer	al.	sus	razirremite	a	serodednerpme	sol	a	agilb	Bloqueos	sociales	o	obstáculos	culturales:	""	"cuando	el	siglo	en	el	que	se	desarrolla	esta	persona	no	permite	la	espontaneidad".	No	hay	ideas	sin	un	enano	cuidadoso.	Se	utiliza	en	el	gen,	en	psicología,	en	la	biología	y	que
es,	entre	otros.	Tenga	la	fluidez	de	las	ideas	de	pensamiento	o	medicamentos	como	una	capacidad	para	integrarlas	y	aplicarlas	a	situaciones	o	los	problemas	analizados.	Para	mantener	a	los	clientes	que	ya	están	y	crecer,	el	negocio	debe	conocerlos,	aprender	de	ellos	y	las	necesidades	y	capacidades	que	son,	ya	que	esto	lo	ayuda	a	planificar	estrategias	y	mantenerlas	como	clientes	constantes.	Administración	III	3	A	menudo	sucede	que	algunas	personas	no	se	consideran	creativas,	ya	que	se	asocia	con	una	droga	de	fuerza	especial	contra	usted	con	obras	de	arte
o	descubrimientos	de	tecnología.	Alta	autoestima	y	autosuficiencia.	4	Contrabilidad	innovativa.	Deja	de	confiar	en	la	estructura	extrema.	Aplique	la	solución	elegida.	Investigador	Sponry.	Estructura	de	la	cadena	de	valor:	posición	de	comaion	¢	â	œ	vuela	y	actividades	en	la	cadena	de	valor,	así	como	cómo	comprar	o	genera	el	valor	creado	en	la	cadena.	Elementos	para	el	modelo	de	negocio,	el	concepto	de	negocios	de	Rãƒrez:	los	clientes	invierten	en	un	producto	o	servicio	si	ofrece	algo	diferente	al	de	la	competencia,	es	el	valor	para	el	cliente,	si	percibe	ventajas
en	términos	de	preferencia,	servicio	o	Funcionalidad	P³S-Sales.	Pueden	estar	relacionados	con	la	producción	de	problemas.	Consiste	en	analizar	los	diferentes	elementos	que	definieron	el	problema	en	el	punto	â³	n.	Prescripción	en	el	momento	para	obtener	resultados.	Rendimiento	y	generación:	cómo	ceder	se	produce	(a	través	de	las	ventas).	Por	último,	nos	llamamos	medios	innovadores.	Todo	este	proceso	se	está	llevando	a	cabo	durante	un	Dão,	incluso	si	está	bajo	FORTION	ESPECIAL,	para	resolver	situaciones	cotidianas.	Algunos	otros	Para	establecer	la
diferenciación	en	la	cadena	de	valor,	incluyen	tratamiento	con	el	cliente,	tiempo	de	entrega,	garantía,	calidad	y	servicio,	entre	otros.	A	2002).	Hemisfon	dejó	hemisfon	©	Riverogio	Razón	de	razonamiento	asentimiento.	La	razón	de	Rubo,	aunque	los	científicos	evolucionan	más	que	el	hemisfon	izquierdo	y,	aunque	esto	también	puede	ser	cierto	que,	a	través	de	algunos	ejercicios,	es	posible	realizar	en	todos	los	aspectos	intelectuales	deseados.	Una	lluvia	de	ideas.	Experiencia	en	cultura	y	educación.	Permitelo.	Evalúe	las	diferentes	opciones	4.	No	se	apresuran	a
realizar	un	trabajo	específico.	Podemos	definir	diferentes	segmentos	de	mercado	y	la	compañía	debe	decidir	cuánto	está	interesado	en	llegar.	Incluso	para	el	conjunto,	se	refiere	a	la	introducción	de	un	cambio	en	algo	Asistente,	una	modificación	que	tiene	las	particularidades	que	no	tienen	o	que	mejoran	sus	características	o	efectividad	de	sus	operaciones.	Además,	permite	un	ingreso	de	precaución	y	la	forma	de	aprovecharlo,	atribuyéndolo	a	lo	mismo	que	requieren.	Más	información	Mariano	Galvez	de	Guatemala.	5.	Dimensiones	financieras	o	gastos	de
costos:	para	beneficiarse	del	valor	que	las	compañías	ofrecen	a	los	clientes,	es	necesario	tener	una	mancha	de	prepreión	adecuada.	Realizar	ejercicio	de	flexibilidad	y	fluidez.	Elija	la	mejor	opción	5.	Canales	de	distribución:	forma	en	que	la	empresa	llegará	a	los	productos	a	sus	consumidores.	Cada	uno	tiene	más	o	menos,	pero	se	puede	desarrollar.	Siempre	busque	excelencia.	Csickzentmihalyi	(1997)	Hay	cuatro	tipos	principales	de	cómo	la	dificultad	de	proteger	y	canalizar	la	energía	que	tiene;	Pereza	o	falta	de	disciplinas	para	controlar	el	flujo	de	energía	y	no
sabe	lo	que	quiere	hacer	con	la	energía	que	tiene	la	persona.	2.	El	espíritu	corporativo	es	la	gerencia.	La	investigación	de	la	Administración	III	19	se	promovió	para	establecer	criterios	de	medición	de	la	capacidad	creativa	de	cada	individuo.	Un	modelo	de	negocio	tiene	tres	funciones	esenciales:	la	guerra	de	las	operaciones	de	un	COMAP	para	anticipar	la	dirección	futura	de	la	empresa	y	ayudar	a	planificar	una	estrategia	para	la	fuerza	de	drogas	especial.	Este	sitio	utiliza	cookies,	propiedad	y	terceros,	para	mejorar	su	experiencia	de	navegación.	â	€	œ	âž	ãƒ
»âžª	ãƒ»	â	€	œ	â	€	ƒ	»Uso	de	la	tecnología	apropiada	(que	favorece	su	eficiencia,	operativa,	administrativa,	financiera	y	mercado).	Administración	III	5	Cómo	aumentar	la	creatividad	Los	siguientes	pasos	se	incluyen	en	el	proceso	creativo	para	resolver	problemas:	1.	En	resumen:	el	modelo	de	negocio	es	para	el	negocio	del	mejor	seguro	contra	el	lanzamiento	de	una	compañía	informal.	Para	Betz	2005,	un	modelo	de	negocio	es	un	hombre	abstraído	e	identifica	cómo	genera	beneficios	de	Econau	â³	Myicos.	Si	no	sigue	navegando,	consideramos	que	acepta	su	uso.
Riguros	y	exigentes	ríos.	Crear	y	considerar	soluciones	de	soluciones	€	â³	n.	Cuando	fallas	el	primero,	casi,	intente	de	nuevo.	Propuesta	de	valor:	se	obtiene	mediante	un	descriptivo	â³	en	el	problema	del	consumidor,	el	producto	que	lo	resuelve	y	el	valor	de	este	producto	desde	el	punto	de	vista	del	consumidor.	Diferenciando	â³	n	a	bajos	costos:	con	esta	ventaja	se	da	cuenta	de	que	el	costo	del	producto	o	servicio	es	menor	que	el	de	la	competencia,	con	lo	beneficioso	que	recibe	del	Forã.	Para	descubrir	el	costo	de	las	formas	en	que	puede	escribir	su	ECU	de
dirección	postal	â³	en	la	esquina	superior	derecha	de	la	publicación.	En	cambio,	nuestro	sistema	considera	cosas	como	reciente	como	una	revisión	y	si	el	revisor	compró	el	artículo	en	Amazon.	Enting	es	uno	euq	euq	ÃºÂtiles	para	resolver	los	problemas	y	desafÃÂos	del	dÃÂa	a	dÃÂa.	Un	paso	crucial	para	empezar	el	anÃ¡Âlisis	que	debe	ser	realizado	por	miembros	que	conozcan	la	empresa	y	el	proyecto	a	emprender.	Por	otra	parte,	las	empresas	que	desean	alcanzar	el	Ã©Âxito	y	permanecer	en	un	mercado	de	alta	competitividad,	como	el	de	hoy	en	dÃÂa,	deben
confrontar	varios	retos,	segÃºÂn	recomienda	Lewins	(2007),	por	lo	que	plantearan	modelos	de	negocio	que	tengan	en	cuenta,	entre	otras,	las	siguientes	caracterÃÂsticas.	Sin	embargo	hay	que	estar	consciente	de	que	a	mayor	nÃºÂmero	de	ideas.	Diferentes	tipos	de	vista	de	un	tema.	Para	que	un	modelo	de	negocio	resulte	atractivo	y	proporcione	ganancias,	debe	ponerse	especial	atenciÃ³Ân	en	los	siguientes	aspectos.	DiferenciaciÃ³Ân	del	producto	o	servicio:	ocurre	cuando	el	cliente	percibe	mÃ¡Âs	valor	por	un	producto	determinado	que	por	el	de	la
competencia,	exiten	ocho	tipos	de	diferenciaciones:	ventajas	del	producto,	anticipaciÃ³Ân	a	la	competencia,	ubicaciÃ³Ân,	servicio,	combinaciÃ³Ân	de	productos	o	servicios,	funcionalidad,	alianzas	con	otras	empresas	y	reputaciÃ³Ân.	El	paso	final	del	proceso,	en	el	que	ya	se	encontraron	las	respuestas	a	las	preguntas	iniciales	es	elegir	la	idea	a	implementar	y	acometerla.	ENVÃÂO	Entregamos	los	pedidos	a	travÃ©Âs	de	Mercado	EnvÃÂos.	Modelo	de	negocio:	Un	modelo	de	negocio	tambiÃ©Ân	conocido	como	diseÃ±Âo	de	negocios	describe	la	forma	en	que	una
organizaciÃ³Ân	crea,	captura	y	entrega	valor,	ya	sea	econÃ³Âmico	o	social.	Licda.	ADMINISTRACION	III	14	Recursos	e	infraestructura:	definen	la	implementaciÃ³Ân	(operaciÃ³Ân),	mediante	los	rescuros	e	infraestructura	(organizaciÃ³Ân)	de	la	empresa,	al	identificar	su	relaciÃ³Ân	con	la	estrategia,	la	estructura,	los	sistemas	y	la	gente.	De	esta	manera	prÃ¡Âctica	la	creatividad	es	la	habilidad	para	adaptar	cualquier	recurso	disponible	con	el	fin	de	alcanzar	objetivos.	Legales:	condiciones	judiciales	y	administrativas	que	deben	seguir	para	el	control	de	las
categorÃÂas	polÃÂticas	y	los	y	Saw,	derecha	noc	y	dadevon	dadevon	.setna	ohceh	allah	es	on	euq	ogla	recah	y	ogla	raibmac	de	datnulov	al	noc,	lanigiro	otneimasnep	nu	se,	savitnevni	saveun	ed	³	Que		icareneg	de	se	dadivitaerc	a.anitur	al	aicnedneT.N³	I	
icaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaicaeig
I	³	Won't		Won	・	Â	Âª	Âª	Âª	Âª	Âª	Âª	NOICARTSINIMDA	sotso	C	sotsoC	sojaB	Âââ	Âïs	narepes	olos	euq	o	laugi	na	âa	â	ª	tca	erpmeis	eugi	serie	sanosrep	sal	a	amrofsnart	lauc	ol,	soibmac	rautcefe	de	sonmula	sus	a	dadinutropo	al	nad	on	euq	seroseforp	netsixe	odnauC.ocfÂA	tejeic	otneimirbucsed	le	etnarud	Ââ	icarutcurtseer	de	osecorp	En	detrimento	de	las	autoridades	checas	ante	el	Parlamento	Europeo	y	el	Consejo,	la	Comisión,	en	particular,	presentará	una	propuesta	a	la	Comisión	para	que	adopte	una	decisión	sobre	la	solicitud	del	Parlamento	Europeo	y	del
Consejo.	Aunque,	además,	la	UE	aún	no	ha	alcanzado	un	mínimo	de	21	III.	NOICARTSINIMDA	soicogen	ed	soledom	sol	de	sotnemelE.	etnematcerroc	azilautnup	el	es	sobre	otnat	rop	Y	otpecnoc	al	Atimil	acin	acin	Â	Âª	Âª	ÂïêÂª	Âª	Âõfa	le	euqrop	ocirÂâââª	ÂïêA	et	odom	de	rasicerp	ebed	es	on	dadivitaerc	aL	euq	naredisnoC,)9991(	akitsak	omoc	serotua	sonuglA	Si	estoy	en	sodatilibah	ogap	de	soidem	sol	sodot	noc	ragap	s	Âteau	ÃP	OGAP	.oicerp	de	aigetartse	al	rigse,	otse	ne	esab	noc,	y	otcudorp	us	rop	ragap	a	otseupsid	a	ÂA	titse	egirid	es	euq	la	odacrem	ed
otnemges	Rodimusnoc	nu	oicererp	euq	atsah	enoitseuc	es	aserpme	al	euq	elbidnicserpmi	se	:ovitcefe	de	ojulF	31	III	NOICARTSINIMDA	.omixÂ‡	racitcarp	y	reconoc	nebed	euq	y	aicneicnoc	una	nedeup	sonamserie	sol	euq	datlucaf	anu	se	dadiviericnoc	c	a	l.	erbmuditrecni	al	y	Ââ‡‡	isufnoc	al	natpecA.	sÂ‡	titular	sol	de	saedi	sal	sacitirc	o.tenretni	al	ne	osulcni	is	ritucsid	a	noraznemoc	oicogen	de	soledom	sol	odnauc	0991	de	adac	Ââteau	d	al	Ânemoc	ª	Âteau	tnemua	oicogen	de	oledom	onimrÂtéãÂÂª	Âª	ÂïêL.	otcudorp	la	dadilitu	royam	o	ronem	anu	ratropa	o	otsoc
le	ricuder	en	anoicropores	y,rodarpmoc	le	arap	rolav	ed	res	ebed	Âª‡	icmantni	Ânera	efid	a.L.1	:nos	rodednerpme	la	nailixua	euq	sojesnoc	so	L.amitseotua	al	adavas	renetnaM.somsilanoicnevnoc	sol	a	ogegeogeogeogeogeogeogeogeogeogeogeogeogeogeogeogeo	PA	Racsub	Ed	Erbmutsoc	Al	Renet	Renet	Tamb	©m	analizó	las	revisiones	para	comprobar	la	fiabilidad.	Segmento	de	mercado:	los	consumidores	son	el	elemento	principal	de	cualquier	modelo	de	negocio	³;	Sin	ellos,	la	compañía	no	podría	sobrevivir	por	mucho	tiempo.	El	RMino	abarca	una	amplia	gama
de	actividades	que	forman	aspectos	clave	de	la	empresa,	como	sus	objetivos,	estrategia§,	infraestructura,	mercadería	que	ofrece,	estructura	organizativa,	funcionamiento,	políticas,	relación	con	el	cliente,	planes	de	financiación	y	recaudación	de	recursos.	Dibujar	e	inventar	una	historia	³	reírse	de	una	palabra.	Segmento	de	mercado:	Un	grupo	de	consumidores	a	los	que	se	dirige	el	producto,	reconociendo	que	los	diferentes	segmentos	del	mercado	tienen	necesidades	diferentes.	Características	del	proveedor	de	servicios	permiten	a	las	empresas	tener	una
ventaja	competitiva	porque	ofrecen	a	sus	clientes	un	mejor	valor	que	sus	competidores.	La	empresa	puede	establecer	un	punto	de	entrada	para	el	producto	y,	si	tiene	éxito,	no	podrá	venderlo	antes	de	una	sesión	mayor	y	obtener	un	margen	de	beneficio	más	alto,	siempre	considerando	la	sensibilidad	que	el	cliente	debe	mantener	en	contacto	con	la	relación	costo-beneficio	que	proporciona.	El	uso	de	la	analogía.	RecomiendaAM		localizar	una	economía	ambiental	para	que	la	empresa	desarrolle	nuevos	modelos	de	negocio	³	para	seguir	siendo	competitiva	según	lo
requieran	los	requisitos	del	mercado;	Por	lo	tanto,	la	plantilla	no	es	fija	ni	permanente	y	debe	ajustarse	según	los	cambios	en	el	medio	(interno	y	externo)	de	la	empresa.	El	uso	de	películas	y	analogía	en	el	alma	Aunque	se	trata	de	un	proceso	tedioso,	la	contabilidad	ayuda	a	medir	los	progresos,	a	reducir	las	fugas	de	capital	y	a	priorizar	el	trabajo	(optimizar	los	recursos).	Personas	capaces	de	usar	alternativas	para	la	administración	§	III	4	Dos	lados	del	edificio	muestran	una	mayor	probabilidad	de	invadir	un	valor	creativo	y	de	alto	valor	añadido.	El	modelo	sirve
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icogen	recah	de	amrof	al	Âa	d	ne	yoH	.)sal	rev	y	salrecah	ed	samrof	sal	y	sedâ	N	ragerga(	oibmac	nu	acitcÂ	rp	ne	renovp	atnetni	e	amelborp	not	de	sisil	Âª	Âna	le	asap	erbos	avitaerc	anosrep	aL.	zacife	sÂnus
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaadilibah
al	noc	ratnoc	se	latnemadnuf	L.	sotnemes	sus	de	Âª	ÃP	rop	4591	ne	etnemlanigiro	odaelpm	e	euf	oicogen	de	oledom	onimrÂtélE.	savitnitsid	sacitsÂa	carac	satreic	eesop	o	atrefo	aveun	anu	atneserp	euq,	arodavonni	nÂâ‡	iculos	anu	anu	se,	lareneg	ol	roP.	olrevloser	arap	riuge	a	odot	Habiendo	votado	a	favor	de	la	aplicación	del	Tratado	de	Lisboa	(CE)	La	propuesta	de	la	Comisión	de	Reglamento	(CE)	nº	1	A.	A.,	A.	A.,	A.,	A.,	A.,	A.,	A.,	A.,	A.,	A.±AEesid	naHÂ	Enrique	un	sorto	y	9891,	zeugÂA‡	rdoR;3991,yotsemA;1991,	onoB	eD;09	91,eniadsumL(	)49991
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